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Historia de CERDEP desde 2006–07 hasta la Ley 284 y hasta la actualidad 

      

Sección 59156110 

 

El Programa “Piloto” de Educación para el Desarrollo Infantil de Carolina del Sur (CDEPP) 

comenzó en virtud de la Cláusula 1.75 de la Ley de Asignaciones Presupuestarias de 2006-07 

debido al juicio y los distritos demandantes en el litigio Abbeville contra el Estado de Carolina 

del Sur. Desde entonces, la Asamblea General de Carolina del Sur ha ampliado la autorización y 

el financiamiento para que muchos de los niños de 4 años en situación de riesg93de 2006
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Declaración contra la discriminación 

Las escuelas aprobadas de CERDEP deben cumplir con las disposiciones constitucionales y 

todas las leyes federales y estatales que prohíben la discriminación por motivos de raza, color, 

religión, país de origen, edad, sexo o discapacidad, en la admisión, el tratamiento en sus 

programas y actividades o la necesidad de servicios educativos especiales. Para obtener más 

información sobre las normativas federales contra la discriminación, incluso sobre el Título IX, 

comuníquese con la Subsecretaría de Derechos Civiles a ocr@ed.gov o llame al 1-800-421-3481. 

 

Políticas y procedimientos operativos 

 

Asistencia 

La asistencia regular es crucial para el éxito escolar de sus hijos. Los padres o las familias deben 

aceptar enviar a sus hijos al Programa de Educación para el Desarrollo Infantil (CERDEP) 

durante 6 ½ horas de instrucción, cinco días a la semana, 180 días al año. Las exclusiones de los 

180 días de asistencia incluirían cierres del distrito escolar debido a situacioierres de

W* 

Q

qepta

mailto:ocr@ed.gov
http://www.scchildcare.org/departments/sc-voucher.aspx


https://www2.ed.gov/policy/gen/guid/school-discipline/policy-statement-ece-expulsions-suspensions.pdf
http://www.pyramidmodel.org/
https://ed.sc.gov/about/profile-of-sc-graduate/


http://www.hmhco.com/products/big-day-pre-k/
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del desarrollo infantil aprobado por el Departamento de Educación de Carolina del Sur. La 

evaluación reemplazará las libretas de calificaciones tradicionales y los exámenes estandarizados 

con un sistema que ayuda a los maestros a observar a su hijo/a, a evaluar su trabajo y a 

documentar sus logros con lo siguiente: 

 

 Portafolios: Colecciones del trabajo de su hijo/a que muestran el progreso y demuestran 

intereses y talentos especiales, así como también áreas que necesitan desarrollo; y 

 Pautas y listas de verificación del desarrollo: Listas de las expectativas según la edad o el 

grado que se utilizan para guiar las observaciones de los docentes sobre los logros 

escolares de los niños. 

 

Los beneficios de las evaluaciones del desarrollo infantil son los siguientes: 

 Las fortalezas y necesidades de su hijo/a son identificadas claramente para usted, su 

hijo/a y la maestra. 

 Las maestras se enfocan en su hijo/a como un individuo y establecen metas 

específicas para él o ella. 

 Los niños son observados y evaluados usando una lista de verificación del desarrollo 

que se basa en los conocimientos más actuales sobre cómo los niños evolucionan y 

aprenden. 

 El proceso de evaluación está relacionado con lo que sucede en el aula. 

 

La documentación de la evaluación se enviará a casa tres veces por año, después de 

aproximadamente 60 días y 120 días de clases y al final del año. 

 

 

Salud, bienestar y seguridad 

 

Registros médicos 

Todas las escuelas deberán cumplir con los requisitos sobre salud, seguridad y sanidad infantil 

pública y privada del Reglamento para la Concesión de Licencias del Departamento de Servicios 

Sociales de Carolina del Sur. 
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Development and Education Program). 
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Apéndice A: Contrato entre Padres/Tutores y Docentes
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Fecha ___________________________________________________________________ 
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Apéndice B: Lista de Distritos con CERDEP (Elegibles por año escolar/Participantes) 

 

Distrito escolar del condado Abbeville (2006-07) 

Distrito escolar público del condado Aiken (2014- 

15) 

Escuelas del condado Allendale (2006-07) 

Distrito escolar 2 de Anderson (2015-16) 

Distrito escolar 3 de Anderson (elegible 2013-14; 

participante 2014-15) 

Distrito escolar 5 de  Anderson (2015-16) 

Distrito escolar 1 de  Bamberg (2006-07) 

Distrito escolar 2 de Bamberg (2006-07) 

19 escuelas públicas de Barnwell (2006-07) 

Distrito escolar 29 de  Barnwell (Williston) (2006-

07) 

Distrito escolar 45 de  Barnwell (elegible 2006-07; 

participante 2015-16) 

Distrito escolar Berkeley del condado Beaufort 

 (2006-07) 

Escuelas públicas del condado Calhoun (2013-14) 

Distrito escolar del condado Cherokee (2013-14) 

Distrito escolar del condado  Chester (2013-14) 

Distrito escolar del condado  Chesterfield (2006-07) 

Distrito escolar 1 de  Clarendon (2006-07) 

Distrito escolar 2 de  Clarendon (2006-07) 

Distrito escolar 3 del condado  Clarendon (2006-07) 

Distrito escolar del condado  Colleton (2013-14) 

Distrito escolar del condado  Darlington (2013-14) 

Distrito escolar 3 de  Dillon (2006-07) 

Distrito escolar 4 de  Dillon (2006-07) 

Distrito escolar 4 de  Dorchester (2013-14) 

Distrito escolar del condado  Edgefield (2014-15) 

Distrito escolar del condado  Fairfield (2013-14) 

Distrito escolar 1 de escuelas públicas de Florence 

(2006-07) 

Distrito escolar 2 del condado  Florence (2006-07) 

Distrito escolar 3 del condado  Florence (2006-07) 

Distrito escolar 4 del condado Florence (2006-07) 

Distrito escolar 5 del condado  Florence (2006-07) 

Distrito escolar del condado  Georgetown (2013-14) 

Distrito escolar 50 de  Greenwood (2014-15) 

Distrito escolar 51 de  Greenwood (2013-14) 

Distrito escolar 52 de Greenwood (2015-16) 

Distrito escolar 1 de  Hampton (2006-07) 

Distrito escolar 2 de Hampton (2006-07) 

Condado Horry (elegible 2014-15, no participante) 

Condado Horry:  Academy of Hope Charter (2014-

15) 

Distrito escolar del condado  Jasper (2006-07) 

Kershaw (elegible 2015-16, no participante) 

Distrito escolar 55 del condado  Laurens (2006-07) 

Distrito escolar 56 del condado  Laurens (2006-07) 

Distrito escolar del condado  Lee (2006-07) 

Distrito escolar 2 de  Lexington (elegible 2013-14; 

participante 2014-15) 

Distrito escolar 3 del condado  Lexington (2013-14) 

Distrito escolar 4 de  Lexington (2006-07) 

Distrito escolar del condado Marion (2006-07) 

Distrito escolar del condado  Marlboro (2006-07) 

Distrito escolar del condado  McCormick (2006-07) 

Distrito escolar del condado Newberry (2013-14)  

Distrito escolar del condado  Oconee (2014-15) 

Distrito escolar 3 del condado  Orangeburg (2006-07) 

Distrito escolar consolidado 4 de Orangeburg (2006-

07) 

Distrito escolar consolidado 5 de Orangeburg (2006-

07) 

Distrito escolar 1 del condado  Richland (2013-14) 

Escuelas del condado  Saluda (2006-07) 

Distrito escolar 3 de  Spartanburg (2014-15) 

Distrito escolar 4 de  Spartanburg (2014-15) 

Distrito escolar 6 del condado  Spartanburg (2014-

15) 

Distrito escolar 7 de  Spartanburg (2013-14) 

Distrito escolar  Sumter (2013-14) 

Union (elegible 2013-14, no 


